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Ufficio d’Ambito di Lodi

azienda speciale provinciale per la regolazione e il controllo della gestione
del servizio idrico integrato

il Direttore

Determinazione Dirigenziale numero 135 del 16 dicembre 2021

OGGETTO: personale per il triennio 2022-2024. Affidamento alla ditta AGS srl.

Contratti pubblici sotto soglia. Servizio di gestione delle retribuzioni del

IL DIRETTORE

CONSIDERATO che:

il 31 dicembre 2021 scadra I’incarico esterno del servizio di gestione delle retribuzioni del
personale rinnovato con determinazione n. 147 del 29 novembre 2018 a firma del past Direttore
Diomira Caterina lda Cretti;

il rapporto di lavoro del personale dipendente ha natura di pubblico impiego con applicazione
del CCNL comparto Funzioni Locali;

RICHIAMATI:

il D. Lgs 50/2016;
il D.L. 76/2020 convertito in L. 11 settembre 2020, n. 120, come modificato dal D.L. 77/2021;

I’art. 21 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente, che indica nella acquisizione in
economia di prestazioni varie di limitata entita un mezzo idoneo ad assicurare, nel caso
concreto, 1’efficienza, 1’efficacia e I’economicita della gestione;

I’art. 22 “Modalita di acquisizione in economia” e [’allegato B “Tipologia dei servizi in
economia” del Regolamento di Organizzazione che, per la tipologia di servizio di che trattasi e
nel caso in cui, pur essendo I’importo preventivato inferiore ai ventimila euro, si intenda
ricorrere ad indagine di mercato, prevede che I’affidamento venga disposto mediante una
procedura, con richiesta di almeno cinque preventivi;

RITENUTO opportuno procedere ad un’indagine di mercato invitando le ditte di seguito elencate:

AGS srl di Casalpusterlengo (Lo) (nota prot. 2274 del 24 novembre 2021);
ADP Employer Service Italia spa di Milano (Mi) (nota prot. 2275 del 24 novembre 2021);
F2A SRL di Milano (Mi) (nota prot. 2276 del 24 novembre 2021);

P&A Personnell & Administration services srl di Milano (Mi) (nota prot. 2277 del 24 novembre
2021);
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e Studio Associato Bariatti di Milano (Mi) (nota prot. 2278 del 24 novembre 2021);

CONSIDERATO che la consultazione tra operatori economici di settore, ha consentito
I’acquisizione in atti di n. 2 preventivi, tutti pervenuti entro il termine del 6 dicembre 2021,

EFFETTUATA la valutazione dei preventivi pervenuti, tenuto conto delle caratteristiche previste
nella lettera di invito;

VERIFICATO che il preventivo di maggior interesse per I’Ente € stato esibito dalla ditta AGS sl
(documento in atti al prot. 2385 del 6 dicembre 2021);

QUANTIFICATO in via presuntiva in € 1.641,10 annui IVA esclusa il servizio di gestione delle
retribuzioni del personale;

ATTESO che il CIG da associarsi alla prestazione € ZCE347293E;

PRECISATO che il contratto sara stipulato mediante corrispondenza secondo I’uso del commercio,
cosi come previsto dall’art. 32, comma 14, del D.Lgs. 50/2016 e s.m., trattandosi di affidamento
inferiore a € 40.000,00;

VISTO lo Statuto aziendale;

VISTO il Budget triennale 2022-2024, approvato dal Consiglio Provinciale di Lodi con
deliberazione n. 23 del 8 novembre 2021;

DETERMINA

1. di affidare alla ditta AGS srl con sede legale in via S. Francesco 6 — 26841 Casalpusterlengo
P.IVA 09024820152 il servizio di gestione delle retribuzioni del personale per il triennio 2022-
2024, come da documento in atti al prot. n. 2385 in data 6 dicembre 2021, allegato alla presente,
per un importo presuntivo annuo di €. 1.641,10 IVA esclusa;

2. di quantificare in via presuntiva la spesa complessiva annua, al lordo di IVA, in € 2.002,14.

IL DIRETTORE

Ettore Ravazzolo
Firma digitale D. Lgs. n. 82/2005
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OGGETTO: GESTIONE DELLE RETRIBUZIONI DEL PERSONALE. PREVENTIVO PER PRESTAZIONE

2022-2024

Il sottoscritto:

Spett.le

UFFICIO D’ AMBITO DI LODI

VIA FANFULLA, 14
26900 Lopi

Casalpusterlengo, 06.12.2021

PROFESSIONALE PER IL TRIENNIO

dr. ANGELO CREMASCOLI, nato a Codogno (LO) il 06.09.1974 residente in Milano (MI) Via A. Ampere, c.f.
CRMNGL74P06C8167Z, in qualita di Legale Rappresentante della AGS SRL con sede in Casalpusterlengo (LO)

Via San Francesco n. 6 codice fiscale e Partita lva 09024820152

in risposta alla Vostra Prot. n.2274/2021 del 24-11-2021.

in riferimento al

OFFERTA PER IL SERVIZIO DI ELABORAZIONE PAGHE

i seguenti importi:

offre

e cedolini paga per personale dipendente € 9,95

e gestione eventuali arretrati contrattuali € 9,95

e riepilogo voci mensili con dettaglio degli oneri riflessi diviso
per centro di costo/voce di spesa e costo totale € zero (incluso
cedolino)

e verifica e controllo per il diritto del percepimento Assegno Familiare € zero
costo a cedolino)

e prospetto contributi e ritenute fiscali con dettaglio degli oneri riflessi € zero
costo a cedolino)

e elaborazione modello F24 € zero (incluso
cedolino)

e distinta banca € zero (incluso
cedolino)

AGS srl Societa soggetta all’attivita di Sede Legale: Via S. Francesco 6  P.IVA —C.F. — R. Imprese: 09024820152
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Inaz Srl Soc. Unipersonale
Viale Monza 268 (MI)

26841 Casalpusterlengo (LO)
Sede Operativa: Via Togliatti 2/1
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e predisposizione ed invio telematico modello UniEmens INPS € 9,95

e predisposizione ed invio telematico modello DMA INPDAP € zero (incluso nel costo a
cedolino)

e prospetto TFR accantonato € zero (incluso nel costo a
cedolino)

e prospetto ratei tredicesima € zero (incluso nel costo a
cedolino)

e autoliquidazione INAIL e predisposizione mod. F24 € 50,00

e CU einvio telematico per dipendenti e professionisti € 100,00

e servizio ricezione dati modello 730-4 € 100,00

e gestione modelli 730 € zero (incluso nel
costo a cedolino)0

e modello 770 (predisposizione ed invio telematico € 125,00

e modello IRAP enti pubblici € 100,00

e libro Unico del lavoro compilazione e tenuta € zero (incluso nel
costo a cedolino)

e comunicazioni al Centro per I'impiego (assunzioni, cessazioni e trasformazioni) € 19,95

e elaborazioni dei modelli PASSWEB € 280,00

e eventuale predisposizione delle tabelle economiche conto annuale del personale € 100,00

e prospetto riepilogativo annuo del costo del personale in base ai centri di costo € zero (incluso nel
costo a cedolino)

e consulenza telefonica € zero (incluso nel
costo a cedolino)
In fede.

dr. Angelo Cremascoli
Legale Rappresentante AGS SRL
AGS srl Societa soggetta all’attivita di Sede Legale: Via S. Francesco 6  P.IVA — C.F. — R. Imprese: 09024820152 info@agspaghe.it
www.agspaghe.it  direzione e coordinamento di 26841 Casalpusterlengo (LO) R.E.A. di Lodi 1263205 agspaghe@pec.it

Inaz Srl Soc. Unipersonale Sede Operativa: Via Togliatti 2/ 1SO 9001:2008 Tel. 0377 910135
Viale Monza 268 (M) 26841 Casalpusterlengo (LO) URS N. 15428/A/0001/UK/It Fax 0377 508113
Cap. Soc. Euro 10.000 int. vers.

‘200

- 9 |edioullid

laq e 1doD

I8P TZ0C /S8EC N OAllJIY 0O |]03010.d

2juau e116 1 o1aul 14 0 juaunsoq

Id Ol 1gAv a O IO 144N OOV

(N

1202 -2¢T-90


http://www.agspaghe.it/
mailto:info@agspaghe.it

